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* Ao fazer cadastro nas agéncias,
utilize os espacos de atividades
extracurriculares para colocar 0s
cursos paralelos. Se o curriculo
for enviado direto & empresa, é
bem-vinda uma carta objetiva de
apresentacao.

* Aproveite as férias para se
capacitar. Com a grande exigéncia
das empresas, e preciso estar
preparado. Faga cursos e trabalhos
voluntarios. Para as organizagoes,
a atitude é vista como uma
caracteristica positiva e que soma
pontos na hora da decisao.

» Evite comportamentos
exagerados. As empresas querem
jovens de personalidade, gue
somem valores e vistam a camisa.

- Mais fique alerta. Isso ndo significa
excesso de ousadia e muito menos
condutas inadequadas.



