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	Klabin comemora dois anos de Educação Continuada
 

Florianópolis, 12.07.2010 – Há mais de dois anos, a Klabin oferece para 900 trabalhadores ações educativas do Programa Educação Continuada do SESI/SC. Os alunos, trabalhadores da Klabin e de outras 23 empresas contratadas da unidade de negócio Florestal, participam de palestras e ações educativas que exploram, principalmente, conceitos sobre sustentabilidade. 
Os benefícios da Educação Continuada do SESI/SC são reconhecidos pelos trabalhadores da Klabin. Odir Andrade da Silva, motorista operador de máquina da VIX Logística, fala que as aulas estão intensificando o que já aprendeu em outros momentos da vida. “Sempre me pergunto o que quero alcançar como pessoa. Sou parte de uma equipe de profissionais capacitados e é por meio das aulas do SESI que posso contribuir para melhorar a minha empresa”, conclui. 

“O objetivo é promover o desenvolvimento pessoal e profissional, além da melhoria da saúde e qualidade de vida, que como as demais ações de responsabilidade socioambiental da Klabin são orientadas pelos princípios da sua Política de Sustentabilidade e prevêem a aplicação de cada princípio em todas as atividades desenvolvidas pela empresa”, explica a bióloga da Klabin, Mireli Pitz. 
As aulas ainda proporcionam vivências e práticas relacionadas ao desenvolvimento de competências básicas. “Os cursos estimulam a capacidade de criação e reflexão, desenvolvimento profissional e pessoal, a redução de doenças e acidentes de trabalho e também um estilo de vida mais saudável”, diz a supervisora da Educação de Jovens e Adultos do SESI/SC, Silvia Oliveira. 

Ao longo desses dois anos de programa na Klabin, 12 temas foram abordados com os trabalhadores com foco em hábitos saudáveis, qualidade de vida e saúde e segurança do trabalho. A oferta dos cursos deve ser estendida ainda esse ano para outro setor da empresa. “Queremos oferecer a Educação Continuada aos trabalhadores do parque fabril da Klabin, o que representaria mais 120 trabalhadores atendidos pelo SESI/SC”, adianta Silvia.
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