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>> E necessario assegurar condi¢des de competitividade

para que a industria possa fazer a sua parte.



Parceria para o crescimento

Em uma moderna economia de mercado, a soma de forcas dos setores publico e
privado é a chave para o desenvolvimento social e econémico de uma nagao ou de
uma regiao. Nesse arranjo, cabe aos empreendedores a tarefa de investir recursos
e expertise em projetos que gerarao empregos e riquezas. Mas, para que o sistema
produza o almejado desenvolvimento, é essencial que o Setor Publico trabalhe na
construcao de um ambiente favoravel aos investimentos e a producao. A historia
demonstra que ninguém é mais eficiente para produzir riquezas do que o empreen-
dedor. Tudo o que ele precisa é de condicoes de competitividade global.

No Brasil, observam-se barreiras a criacao e ao desenvolvimento de negocios
nas mais variadas dimensoes da atividade produtiva, tais como: carga tributaria;
custos do trabalho elevados; infraestrutura e logistica pouco eficientes; legislagao
trabalhista inadequada; educacao insuficiente; inseguranca juridica; e burocracia
crescente. O quadro é sintetizado pelos diversos rankings que definem parametros
para a competitividade global dos paises. Em todos eles, o Brasil esta mal colocado.
Um exemplo tem-se no estudo “Competitividade Brasil 2013”, da Confederacao Na-
cional da Industria (CNI), ao relatar que o Pais ficou a frente somente da Argentina
em um ranking de competitividade entre 15 paises com caracteristicas parecidas.

Nos ultimos anos, a industria tem enfrentado dificuldades. A reducao da compe-
titividade, principalmente em razao de fatores nao gerenciaveis pelos empresarios,
resultou em perda de mercados no exterior e no Brasil, afetado pela importacao de
grande quantidade de produtos manufaturados. Tradicionalmente superavitaria, de
2009 para ca, a Balanca Comercial de Santa Catarina vem apresentando déficits

cada vez maiores.



A situacao é relevante em Santa Catarina, em fun¢ao do peso que a indlstria tem
na economia. O Estado tem o quarto maior parque industrial e o quinto maior nu-
mero de trabalhadores na inddstria, apesar de seu pequeno tamanho e populacao.
Os salarios da industria de Santa Catarina representam um terco da massa salarial
total, enquanto no Brasil a industria responde por apenas um quinto. Esses dados
comprovam o quanto é fundamental para o desenvolvimento do Estado o aumento
da competitividade industrial.

E para a construcdo de condicdes de competitividade favoraveis que a inddstria
propde uma parceria com o Setor Publico, visando o desenvolvimento. Esta Carta
contém a visao do setor sobre o desenvolvimento estadual, sob a perspectiva da
competitividade da industria, identificando o que é necessario fazer para a criacao
de um ambiente favoravel aos negécios. A visao de quem conduz o processo produ-
tivo no dia a dia é o testemunho mais realista dos fatores que, de fato, influenciam a
competitividade das industrias catarinenses.

Para a formulacao deste documento, a FIESC realizou pesquisa de opiniao com
360 industriais e executivos de todas as regides do Estado, representantes dos se-
tores industriais catarinenses de maior relevancia. Os empresarios assinalaram os
pontos criticos que sao transversais a atividade em Santa Catarina, e, também, es-
pecificaram questdes regionais. A lista de prioridades apontadas constitui, assim, a
Agenda da Industria Catarinense para o Poder Publico.

A amostra selecionada é composta por 8% de industriais gestores de
empresas de grande porte, 41% de médio porte, 47% de pequeno porte e 4% de
micro empresas. Dentre as mesorregides, 28% dos respondentes sao do Vale do
ltajai; 23% do Oeste; 21% do Norte; 15% do Sul; 7% da Grande Florianopolis e 6%
da mesorregiao Serrana. Quanto ao comercio exterior, 47% das industrias nao im-
portam nem exportam produtos; 25% exportam e importam; 15% somente impor-
tam e 13% somente exportam.



A formulacao da Carta contou, também, com outros estudos realizados e resulta
de um amplo trabalho que a FIESC vem desenvolvendo com o proposito de con-
tribuir para o desenvolvimento catarinense. As acoes incluem debates e estudos
que contam com a intensa presenca de representantes da industria e dos demais
segmentos produtivos, do governo, de instituicdes de ensino e de lideres regionais.
Destacam-se: o Forum Estratégico Superior da FIESC; diversas reunides de dirigen-
tes de empresas e sindicatos; e o Programa de Desenvolvimento Industrial Catari-
nense (PDIC 2022). Desse modo, aléem da Agenda, este documento incorpora uma
série de informacoes e analises sobre o Estado, que serdo Uteis as equipes técnicas
de governantes e legisladores.

A (Carta da Industria deve ser apresentada aos candidatos que disputarao as elei-
cOes para a Presidéncia da Republica e para o Governo do Estado de Santa Cata-
rina deste ano de 2014, bem como aos candidatos a cargos legislativos federais e
estaduais. O objetivo da FIESC é levar ao conhecimento dos candidatos a Agenda
da Industria, para que possam incorpora-la em seus Planos de Governo e em suas
atividades legislativas.

>> (O Estado tem o quarto maior parque industrial
e 0 quinto maior niumero de trabalhadores na

indUstria, apesar de seu pequeno tamanho e populacao.



>> [nvestir na competitividade industrial é essencial para a

qualidade de vida avancar ainda mais em Santa Catarina.
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A industria e o desenvolvimento

Santa Catarina exibe alguns dos melhores indicadores socioeconémicos do Pais.
O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH), que considera educacao, renda e sau-
de, é o terceiro melhor do Brasil. A qualidade de vida conquistada por Santa Catarina
se expressa também por indicadores como a longevidade, que é a maior do Brasil:
a expectativa de vida ao nascer do catarinense é de 76,8 anos. Ja a taxa de mortali-
dade infantil é cerca de metade da média nacional. Os indices de escolaridade e de
qualidade da educagao também estao entre os mais altos do Pais. Segundo o indice
de Gini, que mede a distribuicao de renda, o Estado € a mais igualitaria unidade da
Federacao, e é lider em empregos com carteira assinada.

Tais conquistas devem-se a parcerias para o desenvolvimento envolvendo os se-
tores publico e privado. Ha décadas, as industrias espalhadas pelo Estado sao o
esteio de uma economia forte, 0 que permitiu a geragao de riquezas e a edificagao
de um Estado mais desenvolvido do que a média nacional. Diversificada e descen-
tralizada, a industria ajudou a levar o desenvolvimento a todas as regidoes de Santa
Catarina, com o apoio de politicas publicas, por meio de polos setoriais especializa-
dos, que obtiveram grande éxito ao longo do tempo. No Oeste, destaca-se o polo
agroalimentar; no Planalto Serrano, o de base florestal; no Norte, a industria eletro-
-metalmecanica e a moveleira; no Vale do Itajai, téxtil e confeccdes; na Grande Flo-
rianopolis estrutura-se um setor de tecnologias da informacao e comunicacao (TIC);

e no Sul, destaca-se a industria ceramica e quimica.

O arranjo industrial catarinense evoluiu em anos recentes. Setores que se con-
centravam em determinadas regidoes passaram a se desenvolver também em ou-
tras. Um bom exemplo é a industria metalmecanica, que tem hoje grande expressao
no Oeste, assim como a indUstria moveleira, de confeccao, quimica, e os polos de
TIC, que se constituiram em algumas regides do Estado.



O vigor industrial influencia o desenvolvimento dos outros setores da economia
em Santa Catarina. Com cinco portos, utilizados pela industria para importacao de
matérias-primas e exportacao de bens e produtos, o Estado transformou-se num
dos maiores polos logisticos brasileiros, movimentando o setor de servicos. O com-
plexo portuario de Itajai, 0 segundo maior do Pais em movimentagao de contéineres,
escoa grande parte da producao da agroinddstria catarinense (destaque para carne
de frangos, de suinos, e fumo), que agrega valor a producao primaria e, sustenta

mais de 90 mil familias no campo.

A forte vocacao industrial e o desenvolvimento diferenciado do Estado corrobo-
ram a tese de que industria e desenvolvimento andam juntos. A indUstria exerce
efeito multiplicador sobre o crescimento econdémico como um todo. A necessidade
constante de atualizagao tecnoldgica e da producao de inovacoes associa industria e
tecnologia de ponta, o que gera novas demandas por recursos humanos qualificados
e bem remunerados. O processo resulta em ganhos de produtividade, Unica forma
de ampliar a geracao de riguezas no Pais, que se encontra em situagao de quase
pleno emprego e de baixo crescimento.

A equacao é conhecida. O Relatério de Desenvolvimento Industrial das Nagoes
Unidas, de 2009, baseado na experiéncia de 159 paises (121 deles em desenvolvi-
mento), reconhece que a producao e a exportacao de manufaturas tém se cons-
tituido o caminho mais viavel para a superacao de problemas sociais e 0 desen-
volvimento socioeconémico. E por isso que a indUstria deve estar no centro das
estratégias governamentais para promoc¢ao do desenvolvimento. Ao colaborar com
a sua competitividade, o Estado investe na qualidade de vida e constréi um futuro

auspicioso para 0s catarinenses.



>> Santa Catarina deve crescer mais. A forma

de alcancar este crescimento € por meio da qualificacao
dos recursos humanos, reducao da burocracia

e melhorias em infraestrutura e logistica.
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A visao empresarial

Quase 80% dos industriais catarinenses percebem que o Estado esta em pro-
cesso de crescimento econémico, mas, para a maior parte deles (61%), o ritmo de
crescimento é lento. Isso pode significar a perda de oportunidades em um mundo
altamente globalizado. J& se foi 0 tempo em que se competia localmente. E preciso
crescer mais rapido para acompanhar o mundo em suas transformacgoes.

Percepc¢ao do ritmo de crescimento
Fonte: Pesquisa FIESC-MAPA (2014)

Lento declinio 5%

Lento crescimento 61%

Rapido crescimento 14%

Estagnacgdo 19%

O crescimento do Estado é, em grande parte, resultado dos investimentos dos
empresarios locais, segundo a pesquisa. Para 67,5% dos industriais, &€ esse o princi-
pal motor do desenvolvimento estadual. As citacbes subsequentes apontam fatores
como o nivel de demanda do mercado interno, investimentos de outros estados e
paises e uso de inovacao das industrias. Somente um quarto dos empresarios da
indUstria citaram fatores como incentivos fiscais, acesso ao crédito e condicdes na-
turais do Estado como fatores impulsionadores do crescimento.
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De outro lado, o maior entrave ao crescimento de Santa Catarina, na visao dos
industriais catarinenses, é a falta de pessoal qualificado para atendimento das ne-
cessidades das empresas. O fator humano também foi citado como o principal ponto
fraco da inddstria catarinense (falta de trabalhadores qualificados e baixa escolarida-
de do trabalhador). A lista de principais barreiras ao crescimento se completa com
excesso de burocracia, falta de incentivos e infraestrutura precaria.

Entraves a0 crescimento
Fonte: Pesquisa FIESC-MAPA (2014)

Insuficiéncia de trabalhadores com formagdo adequada s necessidades das empresas
Demora e excesso de burocracia no servigo piblica
Insuficiéncia de incentivos fiscais do governo federal
Condigdes de infraestrutura no estada

Politica de juros/taxas de juros

Insuficiéncia de incentivos fiscais do governo estadual
Condigdes de iransporte da produgao no estada

Dificuldades de acesso ao crédito pelos empresdrios
Insuficiéncia de programas estaduais de apoio a investimentos
Desenvolvimento social

Politica cambial/taxa de cambio

Cendrio de concorréncia no mercado externg

Inseguranga juridica

Insuficiéncia de programas federais de apoio a investimentos




Ainda, na visao dos industriais catarinenses, 0s pontos cruciais em que o Governo
deve agir sao: aprimorar o ambiente institucional, melhorar a qualidade da educa-
¢ao; desonerar e desburocratizar a producao e as transagoes comerciais, 0s nego-
cios; oferecer incentivos fiscais; e aperfeicoar e ampliar a infraestrutura logistica.
Também foram bastante citados aspectos relativos a uma maior capacidade politica
do Estado em angariar mais recursos federais, ao estabelecimento de uma politica
industrial e a melhoria da gestao publica. Esses sao 0s principais temas transversais
apontados na pesquisa, independentemente da regiao.

O mais importante a se atacar na questao da infraestrutura logistica é a pavimen-
tacao, duplicacao e conservacao das estradas, item citado por dois tercos dos en-
trevistados. Em seguida vem a diversificacao dos modais de transporte, com énfase
para o transporte ferroviario. Ja em relacao aos incentivos fiscais, estes devem ser
oferecidos, principalmente, a capacidade ja instalada no Estado e que, portanto, ja
contribui para o desenvolvimento catarinense. Incentivos sao necessarios, também,

para viabilizar a inovacao tecnoldgica e para as micro e pequenas empresas.

Ja as oportunidades de crescimento do Estado, certamente, passam por poten-
cializar os pontos fortes da industria, aqueles que podem se constituir em diferen-
Ciais capazes de agregar valor e abrir novos mercados. A percepcao de qualidade,
associada aos produtos e servigos catarinenses, &€ um diferencial para sete em cada
dez entrevistados, assim como o reconhecimento das marcas originarias do Estado
como sendo “fortes”. O empreendedorismo do empresario catarinense também é
percebido como um ponto positivo.



Pontos fortes da industria catarinense
Fonte: Pesquisa FIESC-MAPA (2014)

Imagem de qualidade dos produtos e servigos

Marcas e empresas fortes e reconhecidas em outros mercados
Empreendedorismo do empresério catarinense

Pulverizagdo de empresas de varios portes em todo o estada
Diversificagdo dos setores de atuacda

Capacidade de inovagda

Existéncia de trabalhador qualificada

Presenga significativa de empresas de grande porie

Parque industrial moderna

Atuagdo em segmentos inovadores

Para que sejam aproveitadas as oportunidades existentes no mundo, em sintonia
com os pontos fortes da indUstria, a questao mais importante é a énfase na inovagao
tecnoldgica e na abertura e consolidacao de mercados externos. Quanto as amea-
cas existentes ao desenvolvimento industrial, dois tercos dos respondentes citaram
a entrada de produtos importados de baixo custo. Em segundo lugar, coloca-se a
insuficiéncia dos investimentos publicos em infraestrutura. Outros itens ameacado-
res sao a guerra fiscal entre estados e incentivos fiscais a industrias de outras locali-
dades, que se instalam em Santa Catarina, sem que haja equiparacao de condi¢des
para as industrias locais do mesmo segmento.



>> As principais acoes de Governo que podem

alavancar a competitividade catarinense.



Agenda da Industria

O maior desafio para a continuidade do processo de desenvolvimento do Estado,
aproveitando as oportunidades existentes e contornando ou superando as ameacas
gue se apresentam, consiste em estar preparado para as mudancas rapidas pelas
quais passa o0 mundo, sejam elas tecnoldgicas, sociais, politicas ou econdmicas. Ja a
melhor forma de antever as mudancas e se preparar para aproveita-las & por meio
de planejamento.

Planejar o futuro de Santa Catarina é papel essencial do Estado, que conta com
a parceria da FIESC para a tarefa. Este documento é mais uma contribuicao nesse
sentido. A agenda proposta permite a aproximacao entre a realidade das industrias
e a formulacao de politicas condizentes, além de orientar o desenvolvimento.

A Agenda da Industria esta organizada em dois grandes eixos. O primeiro abarca
0s temas transversais, comuns a todas as regides de Santa Catarina. Sao nove es-
ses temas, sendo que, para cada um deles, ha um conjunto de propostas. O segundo
eixo é o regional, que envolve as propostas da industria, organizadas de acordo com
as seis mesorregioes do Estado. A Carta da Industria Catarinense tem como foco
as agendas relevantes para o Estado. Apenas algumas demandas prioritarias de
abrangéncia federal estao contempladas no presente documento, uma vez que as
demandas completas de ambito do Governo Federal foram destacadas na “Proposta
da Inddstria para as eleicdes 2014”, elaborada pela CNI.



|. AGENDAS TRANSVERSAIS

1 - Educacao

A superacao das fragilidades da Educacao nos aspectos relacionados a escola-
ridade, qualidade e qualificacao profissional, equidade e eficiéncia do ensino é fun-
damental para repercutir, positivamente, na qualidade de vida do trabalhador e no
crescimento sustentavel da industria.

|4

Abrangéncia Estadual

Melhorar os indicadores de qualidade da Educagao Basica, principalmente aqueles relacionados a
proficiéncia em Lingua Portuguesa, Matemética e Ciéncias.

Oferecer oportunidades igualitarias de acesso a educagdo e qualificagdo nas distintas mesorregides do
Estado.

Investir na ampliagdo da oferta de educagao profissional com vistas a atender as demandas das
indistrias e dos demais setores produtivos de todas as mesorregides do Estado.

Oportunizar aos trabalhadores com déficit escolar o acesso, a permanéncia e conclusdo da Educagdo
Bésica.

Garantir aos jovens o prosseguimento de estudos para conclusdo do Ensino Médio.

Criar incentivos para que as indistrias promovam o desenvolvimento profissional de seus trabalhadores.

Abrangéncia Federal

Apoiar a modernizagdo dos curriculos de Engenharia.

Aprimorar as condiges para que as escolas possam entregar melhores resultados.
Capacitar as criangas e jovens para participarem da era do conhecimento.

Reduzir a disparidade de educacdo.

Educar e treinar melhor, em larga escala e a baixo custo.

Adaptar o sistema educacional 4 mudanga demografica.

Capacitar trabalhadores maduros para que sejam parte da solugao.

Aumentar a atratividade dos cursos de formacdo profissional para os jovens.



2 - Infraestrutura e logistica

O investimento em infraestrutura deve ser alavancado para acelerar o cresci-
mento da economia.

a) Transporie e logistica

Abrangéncia Estadual

|‘|

Realizar planejamento sistémico e integrado da infraestrutura de transporte e logistica.

Criar ambiente favordvel para investimentos privados em infraestrutura de transporte, inclusive por
intermédio de parcerias piiblico privadas.

Promover implantagdo, manutengdo, ampliagdo e modernizagdo das malhas ferroviaria, rodoviaria e
dutovidria, inclusive no que diz respeito aos acessos maritimos e terrestres aos portos, aeroportos e
infraestrutura de armazenagem e distribuicdo.

Atualizar o plano aeroviario catarinense e modernizar a infraestrutura aeroviaria.

Melhorar a seguranca nas rodovias estaduais e realizar campanhas de educagdo no transito.
Ampliar o planejamento e investimentos na drea de mobilidade urbana.

Realizar o planejamento dos acessos ferrovidrios aos Portos Catarinenses, considerando os novos
trechos previstos (Ferrovia Litordnea e Leste/Oeste).

Estudar construgdes de terminais intermodais.

Realizar estudo sobre o potencial para o transporte hidrovidrio do Estado.
Melhorar o programa de sinalizagdo das rodovias catarinenses.
Promover a gestdo privada Portudria e Aeroportudria Catarinense.

Abrangéncia Federal

Aparelhar e fortalecer as Agéncias Reguladoras na drea de transporte para que sejam independentes
e eficientes na fiscalizacdo e defesa dos interesses dos usudrios.

Promover manutengdo e restauragdo de rodovias federais no Estado de Santa Catarina.

Inserir Santa Catarina nos corredores ferrovidrios, previstos no Programa de Investimentos em
Logistica — PIL.

Melhorar o programa de sinalizagdo das rodovias federais em Santa Catarina.

Mobilizar as concessionarias e a Agéncia Nacional de Transporte Terrestre - ANTT para melhorar a
eficiéncia do fluxo de veiculos de carga e de passageiros nas areas meiropolitanas do Estado.

Melhorar a gestdo das obras do Programa de Aceleragio do Crescimento — PAC, no Estado.

Implementar os eixos ferroviarios: Ferrovia da Integracdo (ligando o Oeste ao litoral), Ferrovia
Norte/Sul e a Ferrovia Litordnea.

Promover a integragao ferroviaria entre os portos catarinenses e a malha ferroviaria nacional.



b) Energia

Abrangéncia Estadual

|‘|

Defender, junto & Unido, a importdncia de uma Politica Industrial para o Carvdo Mineral.

Tornar mais agil o processo de licenciamento ambiental dos projetos de geragdo, transmissdo e
distribuigdo de energia em Santa Catarina.

Dar prioridade & redugdo de tributos estaduais nas tarifas de energia elétrica.

Buscar alternativas de suprimento de gés natural para a Regido Sul: Instalagdo de um terminal de
recebimento, armazenagem e regaseificagdo de GNL em Santa Catarina; gaseificagdo do carvdo
mineral e aproveitamento do gds do pré-sal e gas ndo convencional.

Promover a eficiéncia energética.

Realizar planejamento da infraestrutura energética do Estado.

Melhorar a qualidade e confiahilidade da rede de abastecimento de energia elétrica no Estado.
Fortalecer e aparelhar a Agéncia Reguladora de Servigos Piiblicos de Santa Catarina — AGESC.

Buscar a modicidade tarifaria nos suprimentos de gas natural e energia elétrica.

Abrangéncia Federal

Definir uma politica industrial para o Carvdo Mineral, visando & geragéo de energia e demais
aplicagdes.

Ampliagdo do Gasoduto Bolivia-Brasil e construgdo de novos gasodutos de transporte - inclusdo no
Plano Decenal de Expansdo da Malha de Transporte Dutovidrio do Governo Federal — PEMAT.

Garantir maior seguranga energética — implementagéo de leildes regionais de geragdo de energia,
aproveitando as fontes energéticas disponiveis na regido, principalmente o carvdo mineral.

Definir uma politica tarifaria para o gés natural.
Fortalecer as agéncias reguladoras de energia.

Buscar a modicidade tarifaria nos suprimentos de gas natural e energia elétrica.

¢) Telecomunicagdes

Abrangéncia Estadual

|‘|

Melhorar a qualidade e abrangéncia das telecomunicagdes no Estado, ampliando a sua infraestrutura,
inclusive as redes de fibra dtica.
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3 - Tributacao

A carga tributéria deve ser reduzida com vistas a se tornar mais adequada, o sis-
tema tributario mais moderno e o retorno dos tributos mais visivel.

|4

Abrangéncia Estadual

Ampliar a politica fiscal diferenciada para regides com menor indice de Desenvolvimento Humano
(IDH) no Estado (Extremo Oeste, Meio Oeste, Serrana).

Manutengiio do PRODEC - Programa de Desenvolvimento da Empresa Catarinense e
PROEMPREGO - Programa Pré-emprego.

Iniciar um programa de redugdo gradativa das aliquotas do ICMS.

Reduzir e simplificar as obrigagdes fiscais acessdrias.

Promover politicas de incentivo as linhas de produtos considerados de alta tecnologia.
Desonerar tributos estaduais incidentes sobre os investimentos e exportagdes.

Abrangéncia Federal

Simplificar o sistema tributdrio.
Equacionar a questdo dos incentivos fiscais no dmbito do ICMS.
Reduzir os tributos e encargos sobre energia, transporte e logistica.

Desonerar tributos incidentes sobre os investimentos e exportagies.
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4 - Inovacao

Caminho para a diferenciacao e a competitividade, a inovagao precisa do apoio
do Setor Publico.

-
Abrangéncia Estadual

Desenvolver polos tecnoldnicos voltados as atividades econdmicas preponderantes de cada
mesorregido.

Incentivar a implementagdo de incubadoras e parques tecnoldgicos voltados &s empresas inovadoras
(startups) de alta tecnologia.

Promover maiores incentivos aos setores de tecnologia e inovagdo, com criagdo de dreas de
implantagdo ofertadas pelo Poder Piblico, com comodato por tempo determinado para serem
incorporadas ao patrimdnio das empresas.

Rever os incentivos, de forma a recolocar Santa Catarina em posicdo competitiva em relacao a custos
para realizagdo de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao (PD&I).

Desenvolver e implementar politicas de atracdo de centros de PD&I para o Estado.
Promover ambiente institucional favoravel a atragio de empresas inovadoras para o Estado.
Investir na melhoria da infraestrutura de pesquisa aplicada nas Universidades Estaduais.
Incentivar a Universidade Estadual no atendimento as demandas do Setor produtivo.
Fortalecer as instituigGes de apoio a pesquisa, especialmente a pesquisa aplicada.
Fomentar a cultura corporativa da inovago.

Ampliar as parcerias tecnoldgicas internacionais.

Promover o acesso aos recursos direcionados a tecnologia com juros mais baixos.

Facilitar o acesso aos financiamentos a inovagdo para as micro e pequenas empresas, com a criagdo
de fundo garantidor de créditos.

Abrangéncia Federal
Reforgar os incentivos a inovagao.
Flexibilizar 0 acesso aos beneficios de inovagdo para micro e pequenas empresas.

Alterar a Lei do Bem e a Lei do Simples para estender o beneficio Fiscal s empresas que operam
pelo Regime de Lucro Presumido, e as empresas que optam pelo Simples Nacional.



5 - Representacao Politica

Santa Catarina precisa melhorar e expandir a captacao de recursos federais.

-

Abrangéncia Estadual

Reforgar a cobranga de investimentos federais em infraestrutura em Santa Catarina.

Incentivar e propor a redefinigdo da partilha da arrecadagao dos tributos federais
(novo Pacto Federativo).
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6 - Politicas de desenvolvimento

E essencial identificar oportunidades, vencer os desafios, planejar o futuro do Es-
tado e criar mecanismos para a sua realizagao.

v

Abrangéncia Estadual
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7 - Meio ambiente

F necessario encontrar meios eficazes de harmonizar o desenvolvimento econo-
mico com a sustentabilidade ambiental.

.
Abrangéncia Estadual

Fortalecer e compatibilizar regras e procedimentos dos drgéos ambientais, para maior agilidade nos
processos de licenciamento.

Assegurar a participagdo da inddstria na discussdo e construgdo de regulamentagdes sobre o tema.
Padronizar diretrizes, condutas e aplicagdes das normas pelas agéncias de controle ambiental.
Estabelecer Planos de Investimentos para o setor de saneamento.

Realizar investimentos em medidas de contengdo e mitigagdo dos efeitos dos desastres naturais.

Promover incentivos fiscais para implantagdo de empresas de base tecnoldgica para desenvolvimento
de tecnologias para a reciclagem e o aproveitamento de residuos.

Criar mecanismos de incentivo fiscal para empresas que utilizam materiais reciclados.

Incentivar as empresas que adotam boas préticas socioambientais, por meio da prorrogagéo dos prazos
de renovacao das licencas de operagdo e disponibilizac@o de linhas de investimentos atrativas na drea.

Fortalecer os incentivos econdmicos para viabilizar a implantagdo de programas de produgdo mais
limpa.

Estabelecer politica para a atividade de reflorestamento e uso da biodiversidade.

Fortalecer e aparelhar os drgdos ambientais para maior celeridade e eficincia nos processos de
licenciamento.

Definir, com clareza, as competéncias entre as esferas federal, estadual e municipal, preservando a
autonomia estadual e municipal.

Abrangéncia Federal

Fortalecer e aparelhar os drgdos ambientais para maior celeridade e eficiéncia nos processos de
licenciamento.

Promover a informatizagdo, de forma integrada, de todo o processo de licenciamento ambiental.

Criar linhas de financiamento para estimular a adogéo de priticas que reduzam as emissdes de gases
do efeito estufa.

Estimular projetos de reutilizagdo da dgua e de captagdo da dgua da chuva para os processos
industriais.

Promover incentivos fiscais para implantagao de empresas de base tecnoldgica para desenvolvimento
de tecnologias para a reciclagem e o aproveitamento de residuos.

Criar mecanismos de incentivo fiscal para empresas que utilizam materiais reciclados.

Definir, com clareza, as competéncias entre as esferas federal, estadual e municipal, preservando a
autonomia estadual e municipal.



8 - Relacoes trabalhistas

A legislacao trabalhista deve se ajustar as mudancgas que ocorrem no mundo do
trabalho e no setor produtivo.

w
Abrangéncia Federal

Permitir a redugdo do limite de uma hora para repouso ou alimentagdo, por meio de acordo ou
convencao coletiva, para atender as especificidades de cada empresa, setor ou regido, bem como os
anseios dos trabalhadores.

Revisar mecanismos de concessdo do seguro-desemprego, de modo a condiciona-lo a gualificagdo e a
disponibilidade do trabalhador em recolocar-se formalmente no mercado de trabalho, para incentivar a
constante qualificagdo e requalificagdo de trabalhadores, e reduzir o volume de demissdies ocasionadas
pelo interesse em acessar o beneficio.

Isentar de encargos previdencidrios os incentivos e as bolsas de estudo, concedidas por empresas aos
trabalhadores, vinculadas as atividades desenvolvidas no trabalho, inclusive para ensino superior e
cursos de qualificagdo e capacitagdo, como forma de incentivo a oferta desse tipo de beneficio pelas
empresas a seus empregados.

Isentar expressamente o aviso-prévio indenizado da contribuigdo previdencidria para contemplar a
seguranca juridica e desonerar o trabalho.

Extinguir a multa adicional de 10% sobre o Fundo de Garantia sobre Tempo de Servigo (FGTS), nos
casos de demissdo sem justa causa.

Reduzir a burocracia trabalhista.

Apoiar a modernizacdo e adequacdo da legislacdo trabalhista a nova realidade produtiva e as
exigéncias da competitividade.

Promover a regulamentagdo do uso da terceirizagdo no processo produtivo.
Buscar maior seguranca juridica nas rescisdes trabalhistas.
Valorizar e fortalecer a negociagao coletiva.

Avaliar o eSocial ndo s como instrumento de protecdo do trabalhador, mas também de redugao de
custos e de garantia da competitividade das empresas.

Revisar as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego gue estao em desacordo
com a realidade da atividade industrial.



9 - Internacionalizacao

O amplo acesso ao mercado internacional € chave para qualquer projeto de de-
senvolvimento econémico.

|4

Abrangéncia Estadual
Apoiar a promogao dos produtos catarinenses em mercados internacionais.

Apoiar e gerir agdes e projetos voltados & promog&o da cultura exportadora alinhados com o Plano
Nacional de Cultura Exportadora.

Deshurocratizar e reduzir custos estaduais nas atividades internacionais das inddstrias catarinenses.
Proporcionar melhorias e minimizar custos na infraestrutura logistica internacional.

Oferecer incentivos fiscais diferenciados 4s micro e pequenas empresas voltadas a atividade
exportadora.

Criar uma politica de apoio as micro e pequenas empresas para exportacao.

Abrangéncia Federal
Desburocratizar e simplificar o processo de exportagao.

Desonerar tributos sobre a exportacéo.

Carta da Industria — 25



Il. AGENDAS REGIONAIS

O Estado de Santa Catarina é dividido em seis mesorregioes: Oeste, Norte, Ser-
rana, Vale do Itajal, Grande Floriandpolis e Sul. Suas agendas referentes a educa-
cao, politica de desenvolvimento, representacao politica, meio ambiente, inovacao,
a internacionalizacao, tributacao e as relacdes trabalhistas, sao compartilhadas, por
ISSO estao apontadas apenas nas demandas transversais. Muito das agendas de in-
fraestrutura também sao compartilhadas pelas mesorregites, dessa forma, também
estao contempladas nas agendas transversais. Algumas agendas de infraestrutura

sao especificas e estao listadas a seguir.

26 — Federacao das Indistrias do Estado de Santa Catarina — FIESC



Agenda das mesorregioes

Infraestrutura de Logistica e Transporte

|‘||

Abrangéncia Estadual

Promover manutengdo e recuperacdo das rodovias regionais de acesso aos principais eixos rodoviarios
nacionais.

Ampliar, restaurar e modernizar as condigdes de operacdo dos Aeroportos Regionais (Cagador, Chapecd,
Concdrdia, ltapiranga, Joagaba, Sdo0 Miguel do Oeste, Videira e Xanxeré).

Melhorar o fornecimento de energia, agua e saneamento.

Abrangéncia Federal

Adequar a capacidade da BR 282, nas travessias urbanas de Xanxeré, Pinhalzinho, Maravilha e Ponte
Serrada.

Realizar estudo de viabilidade econdmica, técnica e ambiental para duplicar a BR 282, do exiremo
Oeste até a BR 116.

Duplicar o trecho de 380 Miguel do Oeste a Dionisio Cerqueira, da BR 163.
Construir o Viaduto de Catanduvas, na BR 282.

Implementar os eixos ferrovidrios: Ferrovia da Integragdo (ligando o Oeste ao litoral), Ferrovia
Norte/Sul, e a Ferrovia Litordnea.
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Agenda das mesorregides

Infraestrutura de Logistica e Transporte

Abrangéncia Estadual

Promover manutengéo e recuperagéo das rodovias regionais de acesso aos principais eixos rodoviarios
nacionais.

Ampliar, restaurar e modernizar as condigGes de operagdo dos Aeroportos Regionais (Mafra, Sao
Francisco do Sul e Trés Barras).

Ampliar e modernizar a infraestrutura do Porto de S3o Francisco.

Abrangéncia Federal

Duplicar a BR 280, no trecho de Sdo Francisco do Sul-Jaragua do Sul.

Melhorar o trecho da BR 280, de Canoinhas a Porto Unido.

Construir viaduto de acesso a Schroeder, na BR 280.

Construir viaduto de entroncamento entre as BRs 116 e 280.

Desenvolver projeto de alga de contorno Rodovidrio de Garuva.

Realizar obras de dragagem e derrocagem no Porto de S3o Francisco do Sul.
Construir o Bergo 401/a do Porio de S3o Francisco do Sul.

Ampliar calado do canal de acesso a Baia da Babitonga.

Ampliar, restaurar e modernizar as condigGes de operagdo do Aeroporto de Joinville.
Revitalizar o trecho ferrovidrio Mafra — 830 Francisco do Sul.

Concluir contornos ferroviarios nos municipios de Joinville, S&o Francisco do Sul e Jaragua do Sul.
Construir acesso rodoferrovidrio ao Porto de S3o Francisco do Sul (Pera).

Implementar os eixos ferrovidrios: Ferrovia da Integragdo (ligando o Oeste ao litoral) e a Ferrovia
Litordnea.



Agenda das mesorregioes

Infraestrutura de Logistica e Transporte

e

Abrangéncia Estadual

Ampliar, restaurar e modernizar as condigdes de operagdo dos Aeroportos Regionais (Correia Pinto,
Curitibanos, Lages e Sdo Joaguim).

Promover manutencao e recuperacao das rodovias regionais de acesso aos principais eixos rodoviarios
nacionais, portos e aeroportos.

Abrangéncia Federal
Adequar a capacidade de trafego da BR 282.
Concluir a travessia urbana de Lages (BR 282).

Pavimentar a SC 370 no trecho entre Santa Terezinha e Grdo-Para, possibilitando a ligagdo da BR 282
com a BR 101 (Serra do Corvo Branco).

Promover manutengéo e adequacdo da capacidade de trafego da BR 116.
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Agenda das mesorregides

Vale do Itajai

Infraestrutura de Logistica e Transporte

Abrangéncia Estadual

Promover manutengdo e recuperacdo das rodovias regionais de acesso aos principais eixos rodovidrios
nacionais, portos e aeroporios.

Pavimentar a BR 486, entre Vidal Ramos e Brusque.
Duplicar a BR 486, entre Brusque e ltajai.
Ampliar, restaurar e modernizar as condigGes de operacdo dos Aeroportos de Blumenau e Lontras.

Abrangéncia Federal

Ampliar @ modernizar a infraestrutura e 0s acessos maritimos e terrestres do complexo Portudrio do
Rio Itajai-Agu (conclusdo da via expressa portudria de ltajai, dragagem de manutengdo, nova bacia de
evolugdo).

Duplicar e adequar a capacidade de trifego da BR 470, entre Navegantes e Indaial.

Instalar sinalizagdo nautica no complexo portudrio do Rio Hajai-Agu.

Ampliar e modernizar a pista do Aeroporto de Navegantes.

Realizar estudo de viabilidade técnica, econdmica e ambiental para a duplicago do trecho da BR 470,
de Indaial até a BR 116, e iniciar as obras.

Construir Viaduto de acesso a Lontras, na BR 470.
Construir as Pontes de llhota e Gaspar, na BR 470.
Construir o Anel Rodoviario de Gaspar, na BR 470.

Implementar os eixos ferrovidrios: Ferrovia da Integracéo (lipando o Deste ao litoral),
Ferrovia Norte/Sul, e Ferrovia Litordnea.



Agenda das mesorregioes

Grande Florianopolis

Infraestrutura de Logistica e Transporte

Abrangéncia Estadual

|‘||

Promover a multimodalidade (utilizagdo dos diversos modais de transporte).
Concluir a obra de acesso ao Aeroporto Hercilio Luz.

Realizar planejamento do transporte urbano na Regido Metropolitana.

Abrangéncia Federal
Concluir o contorno vidrio da Grande Floriandpolis.
Adequar a capacidade da Via Expressa de acesso a Floriandpolis - BR 282,

Concluir o novo Terminal de Passageiros no Aeroporto Hercilio Luz.
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Agenda das mesorregides

Infraestrutura de Logistica e Transporte

Abrangéncia Estadual

Iniciar as operagdes do Aeroporto de Jaguaruna, realizar as obras de alargamento da pista e do terminal
de cargas e projetar a construgdo de pistas Fastways e a ampliagdo do pétio das aeronaves.

Ampliar, restaurar e modernizar as condigGes de operagiio dos Aeroportos Regionais (Forquilhinha e
Laguna).

Abrangéncia Federal

Ampliar e modernizar a infraestrutura e 0s acessos maritimos e terrestres do Porto de Imbituba
(recuperagdo do molhe de abrigo, dragagem para 17 metros e reforma e ampliagéo do bergo trés e
acesso rodovidrio).

Dar celeridade & conclus@o da duplicagao da BR 101, trecho sul.

Pavimentar trecho da BR 285 (divisa SC/RS a Timbé do Sul).

Construir o anel rodovidrio de Criciima.

Realizar obras de molhe de abrigo no Porto de Laguna.

Promover melhorias na Ferrovia Teresa Cristina.

Construir nova ponte em Tubardo, em substituigdo a Ponte Cavalcante.

Investir na manutengdo e conservagdo dos lotes ja concluidos na BR 101, sentido Sul.

Implementar o eixo ferrovidrio litordneo.
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